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Directiile strategice ale stiintei §i inovarii,
adoptarea Codului cu privire la stiintd si inovare,
precum si aderarea Republicii Moldova la Procesul
de la Bologna au impus necesitatea renovarii
politicii in domeniul de pregitire a cadrelor
stiintifice.

Un rol important in acest context 1i revine
Centrului de instruire universitara, postuniversitara
si perfectionare. Fondat in anul 2004, 1in
conformitate cu prevederile Codului cu privire la
stiinta si inovare, Centrul contribuie la crearea unui
sistem eficient in domeniul educatiei academice
din Republica Moldova.

Sarcina de baza a activitatii o constituie atat
organizarea calitativda si eficientd a pregatirii
cadrelor de tineri cercetatori, cit si formarea
profesionald continud a cadrelor stiintifice de
inalta calificare. De asemenea,

cadre stiintifico-didactice si cercetatori stiintifici,
s-au revizuit programele pentru examenul de doc-
torat, atat la disciplinele generale, cat si la unele
specialitati.

In Republica Moldova pregitirea cadrelor
stiintifice prin doctorat si post-doctorat se
desfagoara la peste 130 specialitati in 43 institutii
cu activitate de doctorat, in care isi fac studiile
1685 de doctoranzi, la post-doctorat - peste 40
persoane si in calitate de competitori - aproximativ
480 persoane.

La Centrul de instruire
postuniversitara si perfectionare isi fac studiile 265
de doctoranzi. Din ei: la forma de invatdmant de zi
155 persoane, la frecventa redusa — 110 persoane.
La post-doctorat — 10 persoane. In calitate de
competitori lucreaza asupra tezei de doctor 104
persoane.

Actualmente s-a incheiat perioada de admitere
la doctorat. Pentru anul de studii 2007 - 2008 sunt
prevazute 290 locuri cu finantare de la bugetul de
stat, dintre care: la forma de invatamant de zi -
160 si la frecventa redusa — 130. La post-doctorat
au fost planificate 28 de locuri.

De mentionat faptul ca, odatd cu schimbarea
conditiilor de admitere (media diplomei trebuie sa
fie nu mai mica de 8 si nota la specialitate — 9),
la studii prin doctorat se Tnmatriculeaza tineri si
tinere care dau dovada de cunostinte foarte bune
atat la examenele de admitere, cat si la cele de
doctorat.

In contextul pregatirii cadrelor stiintifice tinere

universitara,

Centrului 1i revine si rolul
de monitorizare a procesului
de pregitire a cadrelor 1n
institutiile cu activitate de
doctorat din tara.

Spre a imbunatati activi-
tatea de pregitire a tinerilor
cercetatori, printr-o hotarare a
Consiliului Suprem pentru Sti-
inta si Dezvoltare Tehnologica,
a fost reconfirmat dreptul mai
multor institutii de Tnvatamant
superior si de cercetare stiinti-
fica de a exercita activitati de
doctorat. Astfel, prin dispozi-
tiile CNAA au fost abilitati cu
dreptul de conducator/consul-
tant al tezelor de doctorat 818
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un rol deosebit la revine savantilor cu renume
in lumea stiintifica, autori de lucrari valoroase,
fondatori ai scolilor stiintifice. Nominalizarea
conducatorilor tezelor de doctor sau consultantilor
stiintifici ai tezelor de doctor habilitat se efectueaza
din randurile acestor savanti.

Activitatea de cercetare a doctoranzilor si
competitorilor se desfiagsoara sub indrumarea a
circa 800 de conducatori stiintifici cu grad de
doctor, doctor habilitat si titlul onorific de membru
corespondent si academician.

Totodata, urmarind dinamica  cresterii
numarului total al doctoranzilor pe domenii
stiintifice, se poate observa ca aceasta este foarte
diferita. Cei mai multi doctoranzi se Indreapta spre
domeniul stiintelor umanistice, cu preponderenta
la specialitatea de drept, iar la stiintele exacte - in
domeniul economiei. Astfel, in cadrul ASM, din
226 de persoane (doctoranzi si competitori) care 1si
fac studiile in domeniul stiintelor umanistice, 120
persoane au ales dreptul, iar din 73 de persoane
(doctoranzi si competitori) din domeniul stiintelor
exacte, au dat preferintd domeniului economiei -
24 persoane.

Este evident ca intreaga activitate in perioada
doctoratului trebuie sd finalizeze cu sustinerea
tezei de doctorat. Din pdcate, circa 80% din
doctoranzi nu sustin teza de doctor in termenele
stabilite. De asemenea, un numar impunator de
tineri cercetatori trec 1n alta sferd de activitate sau
parisesc tara. In anul 2006, din 361 de absolventi
ai institutiilor cu activitate de doctorat au sustinut
teza de doctor doar 18 persoane, din 12 post-
doctoranzi absolventi au sustinut teza 2. Cauzele
acestei situatii sunt multiple. Finantarea insuficienta
a stiintei, laboratoarele cu utilaj depasit complica
desfasurarea cercetarilor stiintifice necesare. Alta
cauza o constituie problema sociala: nivelul scazut
de viatd al doctoranzilor, lipsa spatiului locativ si
lipsa perspectivei de a fi angajat in sfera stiintei cu
un salariu decent.

Pentru stimularea activitatii doctoranzilor,
CSSDT a intreprins mai multe actiuni:

- afostmajoratnumarul Burselor de excelenta,
de la 15 la 20, acordate de Guvernul Republicii
Moldova, precum si valoarea acestora, de la 1500
lei 1a 2000 lei lunar;

- au fost instituite 7 Burse nominale (pe
domenii) in valoare de 1200 lei lunar (Bursele
»Anton Ablov”, , Nicolae Anestiade”, ,,Valentin
Belousov”,,,Dimitrie Cantemir”,,,Boris Matienco”,
»Sergiu Radautanu”, ,,Petru Ungureanu”);
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- in anul 2006 au fost majorate bursele
doctoranzilor, care actualmente constituie
respectiv: in anul I - 600 lei, in anul 1I- 650 lei, in
anul I11- 750 lei;

- doctoranzii beneficiaza de
documentare peste hotare si in tara;

delegatii de

se acorda sustinere financiard pentru procurarea
materialelor necesare realizarii temei de cercetare.

In scopul formarii profesionale continue a
cadrelor stiintifice, in anul 2006 au fost organizate
cursuri de perfectionare pentru sefii de laborator/
sector (conform vechii structuri) din institutele
Academiei de Stiinte a Moldovei. Tematica
cursurilor s-a axat pe urmdtoarele probleme:
promovarea politicii de stat in sfera stiintei si
inovarii, directiile strategice ale activitatii in sfera
stiintei §i inovarii, cadrul juridic al sferei stiintei
si inovarii, metodologia stiintei (pe domenii),
managementul  financiar, managementul i
expertiza proiectelor, gestionarea documentelor de
ordin intern, disponibilitatea Bibliotecii Stiintifice
a ASM de a deservi cercetdrile stiintifice.
Colaboratorii stiintifici din institutele Academiei
de Stiinte a Moldovei au beneficiat de stagii de
formare continua in diferite institutii stiintifice din
Federatia Rusa, Romania si Ucraina.

Este evident ca in ultimii ani s-au inregistrat
anumite schimbari pozitive in domeniul pregatirii
cadrelor stiintifice.

Cu toate acestea, este necesara si in continuare
promovarea unor actiuni menite sd imbunatateasca
procesul de pregatire a cadrelor stiintifice, si
anume:

- Elaborarea si implementarea unui sistem efi-
cient de organizare si desfasurare a studiilor prin
doctorat si post-doctorat si racordarea lor la reali-
tatile europene;

- Modificarea metodologiei de admitere la doc-
torat. Admiterea sa se efectueze In baza concurse-
lor proiectelor de cercetare.

- Elaborarea unui Program de pregatire a ca-
drelor stiintifice la nivel national in baza unei ana-
lize ample a situatiei din domeniu si a necesitatilor
statului;

- Adoptarea unor masuri in vederea respectarii
standardelor calitatii instruirii §i cercetarilor stiin-
tifice;

- Elaborarea programului de sustinere social-
economica a tinerilor savanti, revederea, n acest
scop, a sistemului de acordare a burselor, acorda-
rea de credite si imprumuturi pentru studii;

- Asigurarea doctoranzilor cu camin.
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